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لوژیرادیو  بخش زی کارور   

لوژیرادیو  گروه  

 دفتر توسعه آموزش پزشکی

0011تدوین: بهار     

0011تاریخ آخرین بازنگری: تابستان   

0011بازنگری بعدی: تابستان تاریخ
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 ام و نام خانوادگی:   ن

 شماره دانشجویی: 

 ورودی سال:                                                                        

 تاریخ شروع دوره:  

 تاریخ پایان دوره:

 ز:ورشماره تلفن کار

 آدرس ایمیل کارآموز:

 بیمارستان محل آموزش:

 :درمانگاه های محل آموزش
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 روش تکمیل :

 زمان تکمیل لاگ بوک از ابتدای دوره می باشد. .1

فعالیت هایی که فاقد تأیید است (کند اقدامتوسط استاد   آن تائید و عملکرد مشخصات ثبت به نسبت فعالیت انجام از پس بلافاصله باید زورکار .2

 قابل قبول نمی باشند(.

 .دهد تحویل گروه آموزش دفتر به را بوک لوگ کارآموزی برنامه مسئول یا گروه مدیر طرف از شده اعلام برنامه طبق باید زکارور .3

  ز موظف است در طول دوره هر زمان که گروه آموزشی و دانشکده صلاح بداند لاگ بوک را تحویل دهد.کارور .4

 و کرده ثبت دیگری جای در را اقدامات فهرست باید زکارور است گروه اعضای اختیار در آموزشی گروه بررسی جهت بوک لوگ که مدتی در .5

 .کند وارد آن در را اطلاعات بوک لوگ مجدد دریافت از پس بلافاصله

 ز موظف است لاگ بوک را در پایان دوره تحویل مدیر گروه دهد.کارور .6

 باشد .ز موظف به تجدید دوره می در صورت عدم تحویل لاگ بوک کارور  .7

ا چه رآنفکر کرده و پرداخته ز باید به اقدامات انجام داده توسط خود یا تصورات خود در مواردی که به مشاهده ر جدول مربوط با بازاندیشی کارورد .8

 بنویسد.را رای انجام بهتر اقدام در موارد مشابه لازم است به آن دقت کند و یا انجام دهد ش بکه به نظر

 حداقل  به مشاهده سه مورد از اقدامات عملی بپردازد و در اجرای دو  اقدام عملی مشارکت داشته باشد.ز باید هر کارور .9

را انتخاب کرده و  با  استفاده از آنها  سناریوی یک بیمار را ذکر شده  یک دسته از علامت ها و نشانه هایباید  زکارور در قسمت سناریونویسی .11

 علایم و نشانه ها در این سناریو گنجانده شود. . به طوری که حداکثر تعداددبنویس

 ز باید با توجه به تنه سوال به آن پاسخ دهد.گنجانده شده است. کاروردر قسمت خودآموزی تعدادی سوال استدلال بالینی  .11

حضور سایر ز موظف است با هماهنگی با استاد در طول دوره سه مطلب را انتخاب کرده و در راندهای آموزشی با در قسمت فعالیت آموزشی کارور .12

 .دگو در مورد آن موضوع بپردازندانشجویان به بحث و گفت
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 اقدامات عملی

خانوادگی نام و نام  عنوان ردیف

 بیمار

شماره پرونده 

 بیمار

 امضا استاد تاریخ نحوه اجرا

   مستقل                    شارکتم مشاهده

مشاهده تصویربرداری  1

 های رایج

       

       

       

       

       

2  

تفسیر نتایج 

تصویربرداری های 

 تشخیصی رایج
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نام و نام خانوادگی  عنوان ردیف

 بیمار

شماره پرونده 

 بیمار

 امضا استاد تاریخ نحوه اجرا

 مشارکت مشاهده

نحوه مراعات ایمنی بیماران را  3

 یاد بگیرند و عملا تمرین کنند

      

      

      

      

      

4  

----- 
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به طوری که حداکثر تعداد بنویسید.  ی یک بیمار رااستفاده از آنها  سناریو  با  انتخاب کرده وکه استاد ارائه میدهد را یک دسته از علامت ها و نشانه های : سناریونویسی: کارآموز گرامی 

 علایم و نشانه ها در این سناریو گنجانده شود. 

 ردیف نشان ها و علائم

 0 

 1 

 1 

 0 

 5 

 

سناریوی بیمار: 

...............................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................  
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 کارآموزان:  یفعالیت آموزش

 

 تایید استاد عنوان کیس تاریخ ردیف
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 بازاندیشی

 مورد در کردن فکر یعنی شکل ترینساده در. است ایحرفه عملکرد ارتقای و فردی رشد یادگیری، برای روشی ازاندیشیب

 فرایند" به آموزش در اما است واقعه یک مجدد دادن قرار موردتوجه و عقب به رو نگاه معنای به لغوی ازنظر موضوع، یک

 گفته بازاندیشی "عملکرد در تغییر و عمیق یادگیری باهدف آن، ارزیابی و تحلیل یادگیری، تجربه یک مورد در کردن فکر

شودمی  
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 بازاندیشی عنوان ردیف

1  

 

 

 

 

 

 

2  
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3  

 

 

 

 

 

 

 

 یادداشت:
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گرامی: کارآموز  

هید را بنویسید ده خود قرار می لوح ررا که در آینده کاری و زندگی خود آنها را س اعصاببخش لطفا اسامی سه استاد برتر در دوره کارآموزی 

.یایان ترم شما نخواهد داست( این سوال هیچگونه تاثیری در نمره لاگ بوک و) پاسخ به   
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